Griftpark Utrecht
techniek en omgeving op de rails

Videoverslag BodemBreedforum 29 september 2016
https://youtu.be/UWVHaUIlY-yY
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Griftpark toen & nu

(1862-2016)



Spoorboekje

techniek en omgeving op de rails
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Van droom naar doorbraak

Context
Droom
Aandacht
Besluit

Persoonlijke doorbraak
Prototyping
Realiteit
Steunsysteem
Olievlek



Leernetwerk
leereffect voor andere IBC-locaties

Jaarmagazine over het samenspel

GROTE DROMEN

Samen pionieren
door middel van

Intervisie
Intervisie staat voor uitwisseling tussen
professionals in hetzelfde vakgebied, om aan
de hand van concrete vraagstukken uit ieders
praktijk van elkaar te leren. In het kader van
het Leernetwerk begeleidde Dennis Nolte van
Spoorvan Vernieuwing samen met Alterra
een intervisiegroep van ambtenaren. De
ambtenaren volgden een persoonlijk ont-
wikkelingstraject om te leren op een andere
manier met initiatieven uit de
samenleving om te gaan.

Hoe creder je een sfeer waarin

mensen zich kwetsbaar durven

opstellen?

“Ik begin met vragen stellen. Waarom
ben je coit met dit werk begannen? Wat
is hat mooiste dat je zou kunnen bereiken?

kleine stappen

hun p en ambtelijke De setting is heel
belangrijk, die moet passen bij wat mensen willen. 7o zijn we met
de deelnemers van deze groep bij het Paviljoen pOp in Utrecht
geweest, een voorbeeld van een groen initiatief dat door burgers
zelf is ontwikkeld. In 20'n avontuurlijke en creatieve context komt
de energie vanzelf los.

£

Dan zie je mensen blij warden en zich realiseren ‘o ja, hier doe ik
het voor' en 'dit is waar ik goed in ben”. En daarma wordt het inte-
ressant, want dan volgt de praktijk en daarin wordt het concreet. Er
komen vragen aan de orde als: waar wil je heen? En welke perste
stap wil je daarin zetten? Met andere woorden: dan wordt het gro-
te weer klein. En loop je weer tegen praktische problemen aan of
tegen een systeem dat niet wil meebewegen. Ik probeer mensen
dan te verleiden om het leuk te maken, want aks je je talenten
benut wordt het ook leuk. Dan word je zelf die verandering.”

Hoe zorg je dat de energie niet wegloopt?

“De volgende dag heb je weer te maken met het stugge oude
systeem, met je eigen onzekerheden, met praktische belemme-
ringen. Anders werken leer je pas echtin die praktijk. Maar daarbij
is een veilige intenisiegroep wel heel belangrijk. Het moet een
groep zijn die regelmatig bi] elkaar komt, van professionals die
allernaal werken in 20'n ambtelijke structur en die herkennen
wane o maa hazig hant Nis allemaal prgans doarhaan willen 1a
hebt 20'n ‘steunsysteem’ nodig, om envaringen uit te wisselen en
die pioniersrol bij elkaar te herkennen.

In20'n groep gaan mensen met de billen blaot. Ik daag deelne-
mers uit om dat ook openbaar te maken, bijvoorbeeld door een
filmpje te maken waarin je over je droam vertelt en dat vervol-
nens op Facebook te zetten. Dan wordt het heel persoonlijk en
lun je eigenlijk niet meer terug. Eén van de voarwaarden voor
uit je eigen comf stappen, de mens achter
de professional durven laten zien. Want als je echt voortgang wilt
maken en echt verandering in gang wilt 2etten moet je kwetshaar




idee&ontwerp: devipbus

flc.6%
Inhoud

494 Blonde Marie

K3 /brouwerijhommeles

¥ @BrouwHommeles ZL“Ver Griftparkbier

NI

81719324 1" 444309 &

Fresiatuin 20, 3994 PJ, Houten
www.brouwerijhommeles.nl

)
m
=
=
v
—
™
=
o
o
Q.
o
[« 7]
[+7]
-
~
o
e
~o
e
=N
wr
o
~J
[= -]
o
=
r~
~o
=
~d
~ro
=
o
ro
=
=




Contactinformatie:

Dennis Nolte 06-28947378
Taco Jansonius 06-46051961



